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1. Inleiding 
Stichting Eenheid is een religieuze en maatschappelijke organisatie gevestigd in Leidschendam-

Voorburg. Sinds de oprichting in 2005 vervult de stichting een belangrijke rol binnen de lokale 

gemeenschap. De stichting biedt een plek waar geloof, educatie en maatschappelijke betrokkenheid 

samenkomen. 

De moskee fungeert niet alleen als gebedshuis, maar ook als ontmoetingsplek waar mensen zich 

kunnen ontwikkelen, verbinden en bijdragen aan de samenleving. 

Dit beleidsplan beschrijft de koers van Stichting Eenheid voor de periode 2026–2029 en dient tevens 

ter publicatie in het kader van de ANBI-verplichtingen. 

 

2. Missie en visie 

Missie 

Stichting Eenheid heeft als doel het versterken van religieuze beleving en het bevorderen van 

maatschappelijke betrokkenheid, met als uitgangspunt de islamitische waarden en normen. 

Visie 

De stichting streeft ernaar een toegankelijke en verbindende organisatie te zijn die: 

• bijdraagt aan persoonlijke ontwikkeling;  

• actief burgerschap stimuleert;  

• een brug vormt tussen verschillende groepen binnen de samenleving.  

Religie vormt hierbij de basis, met een duidelijke vertaalslag naar maatschappelijke 

verantwoordelijkheid. 

 

3. Doelstellingen 
De stichting richt zich op het algemeen nut door: 

• het faciliteren van religieuze activiteiten;  

• het aanbieden van educatieve programma’s;  

• het bevorderen van maatschappelijke participatie;  

• het versterken van sociale cohesie in de wijk;  

• het ondersteunen van kwetsbare groepen binnen de gemeenschap.  

Alle activiteiten zijn toegankelijk voor een brede doelgroep, ongeacht leeftijd of achtergrond. 
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4. Organisatie 

Bestuur 

Stichting Eenheid wordt bestuurd door een bestuur bestaande uit vijf leden. Het bestuur is 

verantwoordelijk voor het beleid, de uitvoering en het beheer van de stichting. 

De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Eventuele onkosten worden 

uitsluitend op basis van werkelijke kosten vergoed. 

Vrijwilligers 

De stichting draait volledig op de inzet van vrijwilligers uit de gemeenschap. Zij spelen een cruciale rol 

bij het organiseren en uitvoeren van activiteiten. 

 

5. Accommodatie en toekomstvisie 
In 2014 heeft Stichting Eenheid een eigen pand verworven aan de Zilvermeeuwlaan in Leidschendam. 

Dit pand is inmiddels volledig gerenoveerd en in gebruik als moskee en multifunctioneel centrum. 

Gezien de leeftijd van het gebouw en de toenemende onderhoudsbehoefte, richt de stichting zich in 

de komende jaren op een duurzame herontwikkeling van de locatie. 

Toekomstplannen 

De ambitie is om het huidige pand te transformeren naar een toekomstbestendige accommodatie 

door middel van: 

• volledige herontwikkeling (sloop en nieuwbouw) óf  

• een ingrijpende renovatie (strippen en opnieuw opbouwen).  

Hierbij staan de volgende uitgangspunten centraal: 

• realisatie van een energieneutraal gebouw;  

• toepassing van duurzame en circulaire materialen;  

• multifunctioneel gebruik voor religieuze en maatschappelijke activiteiten;  

• een veilige, toegankelijke en toekomstbestendige omgeving.  

De realisatie van deze plannen is afhankelijk van de beschikbaarheid van financiële middelen. 

 

6. Activiteiten 
Stichting Eenheid organiseert doorlopend activiteiten met een religieus en maatschappelijk karakter. 

Religieuze activiteiten 

• dagelijkse en wekelijkse gebedsmomenten;  
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• vrijdagpreken en religieuze bijeenkomsten;  

• islamitisch onderwijs voor kinderen, jongeren en volwassenen.  

Educatieve activiteiten 

• lessen gericht op religieuze kennis en persoonlijke ontwikkeling;  

• onderwijsprogramma’s voor kinderen en jongeren;  

• bijeenkomsten voor vrouwen en ouderen.  

Maatschappelijke activiteiten 

• themabijeenkomsten over actuele maatschappelijke onderwerpen;  

• voorlichting en dialoog gericht op wederzijds begrip;  

• activiteiten die participatie en zelfredzaamheid bevorderen.  

De stichting streeft ernaar een veilige en inclusieve omgeving te bieden waar ontmoeting en 

ontwikkeling centraal staan. 

 

7. Financiën 
Stichting Eenheid heeft geen winstoogmerk en zet haar middelen volledig in voor het realiseren van 

haar doelstellingen. 

Inkomsten 

De inkomsten bestaan voornamelijk uit: 

• vrijwillige donaties van leden en bezoekers;  

• bijdragen vanuit de gemeenschap.  

Er worden geen structurele subsidies ontvangen. 

Uitgaven 

De uitgaven hebben betrekking op: 

• onderhoud en beheer van het pand;  

• organisatie van activiteiten;  

• kosten voor faciliteiten en nutsvoorzieningen;  

• investeringen in toekomstige ontwikkelingen (duurzaamheid en herontwikkeling).  

Voor de realisatie van de toekomstige bouwplannen zal actief worden ingezet op fondsenwerving 

binnen de gemeenschap. 
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8. Slotwoord 
Stichting Eenheid blijft zich inzetten voor een sterke, betrokken en verbonden gemeenschap. Met 

religie als fundament en maatschappelijke betrokkenheid als drijfveer, wil de stichting ook in de 

toekomst een waardevolle bijdrage leveren aan de samenleving. 

De komende jaren staan in het teken van verdere professionalisering en het realiseren van een 

duurzame, toekomstbestendige accommodatie die recht doet aan de behoeften van de huidige en 

toekomstige generaties. 

 


